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La Comisión de Pre-Evaluación de los postulantes para su clasificación al Regimen del Personal de Investigación y Desarrollo de las Fuerzas Armadas (RPIDFA)  tiene el propósito de realizar una evaluación previa interna a la institución donde se postulan clasificar los candidatos. Esa evaluación tendrá carácter de recomendación para la Comisión de Evaluación del RPIDFA. 

Apellido y Nombre del Solicitante:  

Tipo y Nº de Documento de 

Identidad:                        


Institución:







Comité:

Clase y Grupo Actual:


Clase y Grupo Solicitado: 



I.1 ANÁLISIS DE LA PRODUCCION CIENTÍFICA

(Análisis cualitativo y cuantitativo de las contribuciones científicas del período, destacando las contribuciones más importantes)


I.2  ANÁLISIS DE LA PRODUCCION TECNOLÓGICA

(Análisis de Informes, Memorias Técnicas,  Asesorías, Registros de Propiedad Intelectual. (Patentes) y otros, destacando el impacto relativo de la actividad para el sistema productivo y/o las FFAA.)

II. FORMACION DE RECURSOS HUMANOS

(para los grupos A, B y C)


III. TEMA DE TRABAJO (HISTORIAL)

(Análisis del estado actual de su trabajo y su proyección para los próximos años.)


IV. OTRA INFORMACIÓN RELEVANTE



Se Recomienda

No Se Recomienda

Observaciones:


Fecha de Reunión

Miembros Presentes


   Firmas 

[Completar si corresponde]
Por conflicto de intereses se retiraron:





Estudios realizados desde su designación en la Clase y Grupo en que se encuentra actualmente.

Actividad laboral realizada desde su designación en la Clase y Grupo en que se encuentra actualmente.

Cualquier otra actividad desarrollada que pueda contribuir a su promoción y/o cambio de Clase.

En caso que correspondiere cambio de clase se considerarán los mismos puntajes que para la clasificación de la clase y grupo correspondiente a la  que se aspira.


Puntaje Global II
/III
: 

Justificar su evaluación:


Recomendado

No Recomendado

Clase y Categoría Propuestas:

Observaciones:



Fecha de Reunión

Miembros Presentes


    Firmas 

[Completar si corresponde]
Por conflicto de intereses se retiraron:
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Clases II y III


Todos los Grupos
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Clases Ii y Id





























Instancia de la Comisión de Pre-Evaluación



































DICTAMEN DE PRE-EVALUACIÓN


Todas las Clases y Grupos

















RÉGIMEN DEL PERSONAL DE INVESTIGACIÓN Y DESARROLLO DE LAS FUERZAS ARMADAS (RPIDFA)





DICTAMEN DE LA COMISION DE PRE-EVALUACIÓN PARA PROMOCIÓN Y CAMBIO DE CLASE





Concurso 2012














� Puntaje 10 a 30   no aceptable,  40 a 50   regular, 60 a 70   bueno, 80 a 90   muy bueno, 100 excelente


� Ibid
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